招 聘 公 告
按照本县食品安全监管工作需要，决定面向社会公开招聘崇明县食品安全专管员。现将有关事项公告如下：
一、招聘人数和岗位

招聘食品安全专管员共5人，属劳务派遣性质，协助开展食品安全监管工作。
二、招聘对象和条件

（一）遵纪守法，具有良好的道德品行，能够保守工作秘密，工作责任心强；

（二）具有履行岗位职责的能力水平，身体健康。

（三）具有本县常住户口，年龄在35周岁（1978年11月24日以后出生）以下，大专及以上学历，公共卫生、预防医学、法律、计算机、食品、药品、行政管理等相关专业。

（四）本人、家庭成员及主要社会关系中没有违法犯罪记录，本人没有被开除公职记录。

三、考试报名办法

本次考试报名采用现场报名的方式进行。

1、报名时间：2013年11月24日9:00-16:00
2、报名地点：上海市食品药品监督管理局崇明分局办公室（崇明县城桥镇人民路128号）。

3、报名时需提交的材料: 身份证、户口簿、学历证书原件和复印件、《崇明县食品安全专管员招聘考试报名信息表》（请至崇明人才网（http://cm.21cnhr.com）“下载中心”下载）、个人一寸照片二张。
四、考试方法、时间和内容
（一）考试方法：考试分为笔试和面试。笔试成绩占40%、面试成绩占60%。

（二）笔试时间、地点另行通知。
（三）笔试主要测试履行岗位职责所必需的基本知识和办文、办公、文字表达能力,考试不指定复习用书。

（四）面试人员名单根据笔试成绩从高分到低分按1：3比例确定。

（五）面试主要测试履行岗位职责所必需的基本素质和综合能力。面试时间另行通知。面试时须提供本人身份证。

五、招聘程序
根据笔试、面试的综合成绩，从高分到低分，确定进入体检、政审人员名单。体检、政审合格的，确定为拟聘用人员，并在崇明人才网（http://cm.21cnhr.com）公示一周。经公示无异议的拟聘用人员，由县劳务派遣机构按规定程序签订劳动合同，并派遣到食品安全监管工作岗位工作。

六、相关待遇

1、工资、奖金等年收入约为3.5万元左右（含个人缴纳的社会保险金）；

2、单位按规定缴纳社会保险费；
3、单位按上海市有关规定发放高温津贴。
附：《崇明县食品安全专管员招聘考试报名信息表》（请至崇明人才网“下载中心”下载）
                      上海市食品药品监督管理局崇明分局 

                              二0一三年十一月十二日
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