崇明县2011年第一次事业单位人员招考
关于户籍等规定的说明

根据崇明县事业单位人员招聘工作有关规定，崇明县2011年第一次事业单位工作人员招聘考试除执行市职业能力考试院统一发布的公告规定外，特作如下补充说明：

一、本县在岗的“三支一扶”大学生、大学生村官、高层次储备人才报考本县事业单位的，不受户籍限制。

二、本县在岗的“三支一扶”大学生和大学生“村官”，报考本县事业单位的，笔试成绩可按本县有关规定给予加分，所加分值由有关职能部门提供，市职业能力考试院将其与笔试成绩累加后统一对外公布。
三、进入面试分数线的人员，面试前由本县人力资源和社会保障局组织用人单位（主管部门）进行资格审核，不符合岗位报考条件的不得参加面试，所缺人选按照笔试成绩从高到低依次递补。应聘人员对资格审核有异议的，可在资格审核后3日内向本县人力资源和社会保障局提出复核。
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