2023年崇明籍大学生暑期回乡实习招募简章
为进一步推进崇明区“燕归巢”青年人才工程，帮助我区大学生了解家乡经济社会发展形势，增进对家乡的感情，吸引和鼓励更多崇明籍大学生回乡发展，为崇明世界级生态岛建设提供和储备优秀人才资源，经区委组织部、区人力资源社会保障局和团区委研究决定，开展 2023年崇明籍大学生暑期回乡实习活动。

一、招募对象

全日制本科及以上在校崇明籍大学生。

二、招募人数

不超过500人。
三、招募条件

1.遵守纪律，具有良好品行；

2.身体健康，能胜任实习岗位工作；
3.基础理论扎实，学习成绩优良，有较强的分析、解决问题和组织协调能力。
四、报名办法

1.采用网上报名（电子邮箱投递报名表）的方式进行。网上报名时间为2023年6月9日-6月25日。需填写《2023年崇明籍大学生暑期回乡实习报名表》（崇明人才网www.shcmhr.com “下载中心”下载），填写完成后发送至邮箱cmrczx@sina.com。邮件主题：2023年崇明籍大学生暑期回乡实习+姓名；
2.实行告知承诺制。报名时，大学生须按照公布的招募条件如实填写报名表。如发现个人填报信息失实或与招募条件不符，由此造成的一切后果，责任自负。
五、派遣实习

1.报名结束后，经筛选确认，安排大学生至各相关单位实习。
（1）暑期实习单位为本区委办局、乡镇机关、事业单位、村居委等；
（2）暑期实习单位为崇明的优质企业，相关企业提供出暑期实习岗位，大学生可根据自身需要，按照企业岗位要求报名。企业的实习岗位信息详见《企业实习岗位一览表》，内容请至崇明人才网www.shcmhr.com“下载中心”查看。
2.如报名人数过多，原则上按照单位需求、毕业时间先后和报名时间先后（以邮件收到时间为准）安排实习；
3.实习期间，为参加暑期回乡实习的大学生购买实习期人身意外保险，对于按要求完成暑期回乡实习的大学生提供一次性实习补贴（每人1500元）；
4.实习期间，大学生请假天数超过3个工作日，视作放弃实习，相关的实习待遇取消；
5.实习时间为7月17日-8月18日。
六、联系方式

联系人：薛老师、唐老师    
联系电话：69696988-8305、69696988-8595
中共上海市崇明区委组织部

                       上海市崇明区人力资源和社会保障局

                       共青团上海市崇明区委员会

       2023年6月9日


